ORGANIZATOR EVENIMENTE

Misiunea ta: Te asiguri c& misiunea organizatiei e infaptuitd, sprijinind organizarea implementarea
activitatilor de informare in sénatate mintala (ex. proiectii de film, discutii de grup, ateliere).

Cate persoane avem nevoie pentru acest rol: 4-5

Cat timp avem nevoie sa dedici: 3-4 ore/saptaméana
Cum vei lucra: in echipa, prezent fizic la locul activitatii (unele sarcini se pot realiza de la distanta)

Ce responsabilitati ai in acest rol:

Cea

Participi la intalnirile de organizare a evenimentelor

Contactezi posibile locatii pentru evenimente pentru a cere informatii
Gestionezi inscrierea participantilor la evenimente

Primesti invitatii

Colectezi donatiile

Aranjezi spatiul inainte de eveniment si strangi dupa

i nevoie pentru acest rol:

Sa fii sociabil si prietenos (valabil doar pentru unele sarcini)
Proactivitate
Atentie la detalii

Ce castigi din acest rol:

Participi gratuit la evenimentele la care ajuti

Intri Tn contact cu oameni din comunitate

Iti dezvolti cunostintele din sfera sanatatii mintale

Afli ce presupune sa organizezi un eveniment si iti dezvolti abilitati n aceasta directie

Ai posibilitatea sa participi (daca iti doresti) in procesul de creatie a evenimentelor si sa i
impartasesti ideile in aceasta directie

Ce castigi In general, prin statutul de membru al asociatiei:

Intelegi mai bine realitatea si dificultatile comunittii in care traiesti

Contribui la imbunatatirea sanatatii mintale a comunitatii locale sau chiar nationale

Testezi noi directii de cariera

Tnveti lucruri noi si iti formezi deprinderi utile, iti folosesti abilitati, cunostinte si urmezi interese
carora nu le gasesti loc altundeva

Iti implementezi ideile cu sprijin din partea echipei

Cunosti oameni cu interese comune, faci parte dintr-o echipa care valorifica sanatatea mintala
ti faci contacte utile in domeniu

Ai prioritate la cursurile Erasmus+ in care suntem parteneri, calatoresti in alte tari pentru a-ti
dezvolta abilitati profesionale

Primesti adeverinta de voluntariat care atesta activitatile prin care ai acumulat experienta de
munca



in functie de nivelul de implicare, ai acces la oportunitati de lucru remunerat si poti avansa in
roluri de coordonare



