
ASISTENT RESURSE UMANE

Misiunea ta: Creezi spații pentru coagularea echipei Minte Forte și pentru integrarea noilor membri.

Câte persoane avem nevoie pentru acest rol: 2

Cât timp avem nevoie să dedici: 5 ore/săptămână
Cum vei lucra: în echipă, prezent fizic la biroul nostru unde vei cunoaște echipa mai mare a asociației și
nevoile ei

Ce responsabilități ai în acest rol:
- Organizezi adunările noastre generale, bilunar
- Monitorizezi nevoile voluntarilor și propui modalități de a le întâmpina
- Organizezi întâlniri sociale, teambuilding-uri sau alte activități de consolidare a echipei (ex. seri

de jocuri, de film, ieșiri în oraș, escapadă în natură, etc.)
- Te ocupi de acomodarea noilor membri

Ce ai nevoie pentru acest rol:
- Abilități de comunicare și sociale
- Inițiativă și proactivitate
- Abilități de organizare
- Atenție la detalii

Ce câștigi din acest rol:
- Dezvolți abilități necesare unui job în resurse umane
- Te joci, înveți și testezi activități pentru consolidarea unei echipe
- Ești aproape de echipa asociației și contribui la bunăstarea acesteia
- Înveți să folosești platforma de lucru Slack
- Satisfacția de a construi comunitatea internă a Minte Forte

Ce câștigi în general, prin statutul de membru al asociației:

- Înțelegi mai bine realitatea și dificultățile comunității în care trăiești
- Contribui la îmbunătățirea sănătății mintale a comunității locale sau chiar naționale
- Testezi noi direcții de carieră
- Înveți lucruri noi și îți formezi deprinderi utile, îți folosești abilități, cunoștințe și urmezi interese

cărora nu le găsești loc altundeva
- Îți implementezi ideile cu sprijin din partea echipei
- Cunoști oameni cu interese comune, faci parte dintr-o echipă care valorifică sănătatea mintală
- Îți faci contacte utile în domeniu
- Ai prioritate la cursurile Erasmus+ în care suntem parteneri, călătorești în alte țări pentru a-ți

dezvolta abilități profesionale
- Primești adeverință de voluntariat care atestă activitățile prin care ai acumulat experiență de

muncă
- În funcție de nivelul de implicare, ai acces la oportunități de lucru remunerat și poți avansa în

roluri de coordonare




